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Whistleblowing — Segnalazione delle violazioni m
DATI IDENTIFICATIVI DEL SEGNALANTE1 ‘

COGNOME E NOME
DENOMINAZIONE SOCIETA
OCCUPAZIONE/FUNZIONE
TELEFONO

E-MAIL

SEGNALAZIONE CONDOTTA ‘

[ Reclutamento del personale

] Contratti

[ Concessione di vantaggi economici comunque denominati
[ Concessione di altri tipi di vantaggi

[0 Nomine, promozioni e deleghe

IL FATTO E RIFERITO A: ] Autorizzazioni

(barrare una o piu caselle) O Ispezioni

[ Rapporti con la P.A., Ufficiali Pubblici ecc.
[0 Pagamento agevolativo richiesto

[ Pagamento agevolativo effettuato

[ Pagamento estorto

[ Altro, specificare

DATA DELL’'EVENTO

LUOGO DELL’EVENTO

1IN CASO DI SEGNALAZIONE NON ANONIMA

PROCEDURE D.LGS. 231/01 - RESPONSABILITA AMMINISTRATIVA DEGLI ENTI Pagina 1di 4



http://www.ipest.it/

iPest s.r.l.

Sede legale: Via Grazie Deledda 53 — 24040 — Pontirolo Nuovo
P.IVA/C.F. 03782530160 - REA BG N. 407933 - Cap. Soc. €. 10.000
Telefono: 0363.760001 - Fax: 0363.1920341

SkyPest Fiy Pest Mail: info@ipest.it - ipestsri@pec.it - Sito internet: www.ipest.it

Whistleblowing — Segnalazione delle violazioni

SOGGETTO/I CHE HA/HANNO
COMMESSO IL FATTO

AREA/FUNZIONE AZIENDALE

EVENTUALI SOGGETTI PRIVATI
COINVOLTI

EVENTUALI IMPRESE COINVOLTE

EVENTUALI PUBBLICI UFFICIALI O P.A.
COINVOLTI

MODALITA CON CUI E VENUTO A
CONOSCENZA DEL FATTO

EVENTUALI ALTRI SOGGETTI CHE
POSSONO RIFERIRE SUL FATTO

(nome, cognome, qualifica, recapiti)

AMMONTARE DEL PAGAMENTO O
ALTRA UTILITA/BENEFICIO

CIRCOSTANZE OGGETTIVE DI VIOLENZA
O MINACCIA
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.~ DESCRIZIONEDELFATTO

O E penalmente rilevante

[ viola la Politica aziendale, il Codice Etico o altre disposizioni sanzionabili
in via disciplinare

[ Arreca un danno patrimoniale all’Organizzazione
N . [ Arreca un danno di immagine all’Organizzazione
IL FATTO E ILLECITO PERCHE: g g
. [ Viola le norme ambientali e di sicurezza sul lavoro
(barrare una o piu caselle)
[ Costituisce un caso di mala-gestione delle risorse

O Comporta una discriminazione nei confronti del segnalante

[ Altro, specificare

N.B. Allegare, oltre al presente modulo, I'eventuale documentazione a corredo.

PROCEDURE D.LGS. 231/01 - RESPONSABILITA AMMINISTRATIVA DEGLI ENTI Pagina 3 di 4



http://www.ipest.it/

iPest s.r.l.

Sede legale: Via Grazie Deledda 53 — 24040 — Pontirolo Nuovo
P.IVA/C.F. 03782530160 - REA BG N. 407933 - Cap. Soc. €. 10.000
Telefono: 0363.760001 - Fax: 0363.1920341

SkyPest Mail: info@ipest.it - ipestsri@pec.it - Sito internet: www.ipest.it

Whistleblowing — Segnalazione delle violazioni m

Richiamata la pratica operativa ALL-31 “Whistleblowing - Istruzioni per segnalazione delle violazioni”, chiunque intenda
segnalare situazioni di comportamento illegittimo o irregolare, a violazione:

0 del Modello di organizzazione, gestione e controllo ex D. Lgs. 231/01 e del Codice Etico di IPESTS.r.l.;

0 delle leggi anticorruzione;

nonché la commissione o la tentata commissione di:

0 uno dei reati presupposto previsti dal D. Lgs. 231/01;

0 qualsiasi atto di corruzione tentato, presunto ed effettivo; di cui sia venuto a conoscenza, puo utilizzare il presente “Modulo
di Segnalazione Whistleblowing”.

Il presente modulo puod essere utilizzato in caso di invio di “segnalazioni circostanziate di condotte illecite o di violazioni del
modello di organizzazione e gestione” di IPEST S.r.l., rilevanti ai sensi dell’art. 6 comma 2 bis del D.Lgs. 231/01.

Tali segnalazioni, ai sensi di legge, devono essere “fondate su elementi di fatto precisi e concordanti” nel rispetto delle modalita
operative previste dalla procedura di gestione P-INT-24 “Segnalazione di sospetti-whistleblowing”2.

Il segnalante deve compilare il modulo e decidere, a propria discrezione, se trasmetterlo:

0 mediante la consegna brevi manu all’ Organismo di Vigilanza, presso la sede di Via Grazia Deledda n.53, Pontirolo Nuovo
(24040-Bg). Il suddetto modulo dovra essere inserito all'interno di una busta sigillata, recante la dicitura “documentazione
riservata”;

0 mediante la spedizione del suddetto modulo all’Organismo di Vigilanza, tramite posta cartacea, presso la sede di Via Grazia
Deledda n.53, Pontirolo Nuovo (24040-Bg). Il suddetto modulo dovra essere inserito all’interno di una busta sigillata, recante
dicitura “documentazione riservata”;

0 mediante I'invio di una e-mail all’Organismo di Vigilanza, all’indirizzo: odv@ipest.it, a cui allegare il presente Modulo;

Con l'invio l'utente acconsente al trattamento dei dati personali indicati nel presente modulo

Data e luogo Firma del Segnalante

2 Disclaimer

Il segnalante resta personalmente responsabile dell’eventuale contenuto diffamatorio e/o eventualmente infondato delle proprie segnalazioni ai sensi
della L. n. 179/2017 (effettuate con dolo o colpa grave) e I’0.d.V. si riserva il diritto di non prendere in considerazione le segnalazioni anonime non
circostanziate e non fondate su elementi di fatto precisi e concordanti, come previsto dalla normativa vigente. IPEST S.r.l. ricorda, inoltre, che i dati da Lei
forniti devono essere pertinenti rispetto alle finalita della segnalazione, pertanto, I'0.d.V. sara libero di non dare seguito alle segnalazioni riguardanti
condotte o soggetti estranei agli obblighi derivanti dal D.Lgs. 231/2001. Salvo I'espletamento di obblighi derivanti dalla Legge (ad es. L. n.179/2017), in
caso di adempimento di un ordine impartito da un’Autorita ovvero per I'adempimento dei compiti previsti dal Modello Organizzativo ex D.Lgs. 231/01, e,
in generale, dal sistema di gestione della corruzione, i dati personali da Lei forniti non avranno alcun ambito di comunicazione e diffusione.
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